Formacdes de curta duracao

Planificagio e Orgamentagio na Optica de Género

O curso € realizado na primeira quinzena do més de Maio.

Objectivo:

Conhecer os conceitos e o quadro legal sobre género;

Capacitar os Planificadores e Or¢amentistas dos paises da CPLP sobre a inclusiao de ac¢oes que respondam
as necessidades e interesses de homens e mulheres nos planos e orgamentos dos respectivos paises e
instituicoes.

Identificar os conceitos basicos e principios sobre a planifica¢ao e or¢amentagao na 6ptica do género;
Aplicar instrumentos nacionais e internacionais de promog¢ao da igualdade de género, na planificacdo e
orcamentag¢ao na 6ptica de género.

Adoptar a planificacdo e or¢amentacio na 6éptica de género, como estratégia de planificagio na materializacio do

principio constitucional da igualdade de género;

Identificar os diferentes tipos de informagao e dados necessarios para a planificagio e or¢amentagiao na

optica do género.

Publico-Alvo:

Paises da CPLP e ¢ destinado aos Gestores, Directores, Coordenadores, Oficiais de Programas/Projectos,
Técnicos de Planificacio e Orgamentistas, provenientes do Sector Publico, incluindo Municipios,
Organiza¢des da Sociedade Civil, OrganizacOes Internacionais, estudantes, docentes e membros do Corpo

Técnico Administrativo da UEM e de outras instituicoes de ensino.

Lideranga Transformativa de Género

O curso é realizado no més de Maio

Objectivos:

e Conhecer os conceitos e o quadro legal sobre género;

e Consolidar a capacidade dos participantes, na intervengao sobre a tematica de género;

e Distinguir as caracteristicas de um lider e as técnicas de exercicio de lideranca;

e Identificar as ac¢oes para a promogao do empoderamento da mulher no ambito da lideranca

transformativa de género;



e Abordar as oportunidades de planificagao de ac¢des no contexto da lideranga transformativa de género
promotora do empoderamento econémico da mulher

Publico-alvo:
e Instituigdes publicas e privadas; Organizagdes Nao-governamentais (ONG’s); Organizacdes Comunitarias

de Base (OCB’s); comunidade universitaria; pessoas singulares e a sociedade em geral.

Mulher, Paz e Seguranga
O curso ¢ realizado no més de Setembro
Obijectivos:
e Analisar e aplicar o conceito de género para as questdes de Paz e Seguranca
e Identificar as origens e consequéncias dos conflitos em Africa
e Aplicar os instrumentos legais internacionais e nacionais de resolucio de conflitos em Africa

e Compreender os processos de participagao da mulher nos conflitos armados e processos de resolugao da

Paz.

Publico-Alvo:

e Instituicdes publicas e privadas, Organiza¢des internacionais, (ONG’s), Estudantes da Pés-graduacio e

Docente (UEM e outras instituicoes universitarias).

Integragao do Género na Pesquisa
O curso é realizado no més de Outubro
Objectivo:

e  Conhecer os conceitos sobre género;

e Conhecer os conceitos e o quadro legal sobre género;

® Analisar a relacdo entre o género e a pesquisa

e Capacitar os docentes e investigadores da Universidade Eduardo Mondlane sobre as directrizes de
integracao e avaliacao de sexo e género a todos os niveis do projecto, programas, manuscritos e relatorios de

pesquisa.

Publico-alvo:

e Investigadores, docentes e estudantes finalistas das faculdades e escolas da UEM, outras instituicOes

universitarias e sociedade civil.



Fiscalizagdao, Monitoria das acgdes de género nos Plano Economico Sectorial (PES)
O curso ¢ realizado no més de Abril
Objectivo:

®  Conhecer os conceitos sobre género;
® Conhecer o enquadramento legal da igualdade de género e da planificacio e orcamentacio na éptica de géneros;

e Aplicar a planificacdo e or¢amentacao na optica de género, como estratégia de planificacdo na materializacao do

principio constitucional da igualdade de género;

®  Munir os participantes de estratégias para a fiscalizacdo, monitoria e responsabilizacdo pela execugdo orcamental no

alcance de resultados de igualdade de género e empoderamento das mulheres.

Publico-Alvo:
e DParlamentares da Assembleia da Republica, membros dos 6rgaos municipais, membros das assembleias

provinciais, técnicos do Ministério do Género Crianca e Acgao Social e do Ministério das Finangas

Género e Eleicoes
O curso ¢ realizado no més de Agosto
Objectivo:

® Conhecer os conceitos sobre género;
e  Conhecer o enquadramento legal da igualdade de género;
® Aplicar estratégias de integracdo de género no processo de eleicdes gerais e autarquias locais; e

e DPotenciar a adopgao de estratégias (capacidade) de atendimento da temadtica género e participagao da

mulher nos processos eleitorais e na cobertura jornalistica dos mesmos.

Publico-Alvo:

e Orgios de comunicagao social e demais jornalistas

Método de Estudo e Habilidades para a Vida

O curso é realizado no més de Marco

Objectivo:



Capacitar a comunidade estudantil sobre a integracdo de género e sua importancia no desenvolvimento

do Pais.

Construir um pensamento critico em relagdo as diversas formas de expressar a sua sexualidade;

Desenhar um plano de vida sobre a decisdo do melhor momento para o inicio da vida sexual e da
procriacao;

Prevenir-se contra as infecgcOes de transmissdo sexual (ITS) e HIV-SIDA,;
Analisar as relagdes inter e intrapessoais no exercicio dos papéis sociais;
Respeitar as diferengas étnicas, religiosas, politicas e raciais;

Identificar as consequéncias nefastas do uso de substancias psico-activas na academia;

Publico-Alvo:

Estudantes universitarios

Praticas Pedagdgicas sensiveis a0 Género e diversidades

Seguir o calendario dos cursos de Centro de Desenvolvimento Académico

Objectivos:

Identificar os conceitos basicos sobre género na educagio;

Compreender a importancia da sensibilidade de género nos processos de ensino e aprendizagem

Conbhecer politicas e estratégias de promogao da igualdade de género na educacao;

Conbhecer os processos de planificagdao e or¢amentagao na 6ptica de género e sua relevancia na promogao

da igualdade de género na educagao;
Aplicar as praticas pedagdgicas sensiveis ao género para o alcance da igualdade de género na educagao; e

Adoptar regras de conduta profissional que desencorajam actos de violéncia na base de género

Publico-Alvo:

Professores, investigadores, formadores, e publico em geral

Género, Desenvolvimento e Governagiao Local

O curso é realizado no més de Novembro



Objectivos:

* (Capacitar homens e mulheres em lideranga publica e fortalecer a capacidade de influenciar a governagao e
fazer cumprir a responsabilidade publica;

e Analisar a relagido entre governagao local e desenvolvimento socio-econémico e a contribuicao do papel
de homens e mulheres envolvidos nesses processos.

e Analisar o quadro de governagao local incluindo os processos e institui¢oes envolvidas, suas fungdes, e
como os homens e mulheres podem participar e ser representadas de forma eficaz.

e Aplicar a analise de género na planificagio, monitoria e avaliacido de projectos de desenvolvimento

Publico-Alvo:

e Instituicdes publicas e privadas; Organizagoes Nao-governamentais (ONG’s); Organizagdes
Comunitarias de Base (OCB’s); comunidade universitaria; pessoas singulares e a sociedade em geral.



